
  

 『ぽっとまむ』とは・・・ 
  鉢植えの菊の花を意味します。菊愛会の各事業所を菊の花びらに例え、花びら一枚一枚が 
  寄り添い、重なり合い、凛と咲き誇る菊の花のようにとの想いを込めています。 
  ぽっとまむは、菊愛会の「感・共・和」を伝える広報誌です。 
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    平成２５年度熊本県障がい者施設整備費補助金 
    大規模修繕等：障がい者サポートホームわらび 
 

本補助金を受け、障がい者サポートホームわらびの「作業棟」「厨房」の修繕工事が 
完了しましたので、報告いたします。 
 

総 工 費：￥１６,３４０,４００  補 助 金：(国) ￥８,１７０,０００ 

                       (県) ￥４,０８５,０００ 

             菊池市社会福祉施設整備補助金：(菊池市) ￥４０８,０００ 

 

 

日本財団 平成２６年度車両助成金 
放課後等デイサービス事業所 輝なっせ 

 

日本財団より車両助成金をいただき、車イス対応の車両が納車されましたので、報告いたします。 
 

  総  額：￥２,６３０,０００   
  助 成 金：￥２,１００,０００ 

 

３月１４日に車両贈呈式を行いました。輝なっせを代表して、利用児である後藤健太郎君がお礼の言葉
を上手に発表しました。 
その後、子ども達と菊池神社へ行き、 
交通安全祈願をして頂きました。 
事故がないように、安全運転を心掛け、 
大切に使用していきたいと思います。 

＜修繕後の厨房内＞ ＜修繕後の作業棟内＞ ＜作業棟入口の車イス用昇降機＞ 

菊愛会広報誌 ＶＯＬ.８  平成2７年春号 ■補助金・助成金・寄附金報告 

≪ 寄 附 金 の ご 紹 介 ≫ 
 

「養護老人ホーム ふじのわ荘」に寄附金をいただきました。 
 

・平成２６年１１月１９日  馬場 ユキエ 様 

・平成２７年 １月２８日  荒木  秀  様 

ご利用者さまのために、大切に使用させていただきます。ありがとうございました。 

ページ ３ 
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■委員会・部会【活動報告】 

 菊愛会では昨年度より、各委員会・各部会を組織し、それぞれに活動や意見交換等の取り組みを行い、
より組織的にレベルアップを目指しているところです。一年間を振り返っての気づきや感じたこと、課
題等の報告と今年度の活動予定・方針について報告いたします。 

   

   

【26年度の取り組み】 
 主として個人情報保護・管理規定について確認及び話し合いを行いました。これまで各事業
所ごと様式が異なっていた苦情解決受付書・報告書の統一化を図る作業を行ないました。 
 
 【委員会の実施内容】 
 第1回委員会：平成26年4月23日（水） 
        ▼個人情報保護マニュアルの作成について 
 
 第2回委員会：平成26年5月22日（木） 
        ▼個人情報保護・管理規定について 
        ▼各事業所の苦情解決に対する取り組みについて 
 
第3回委員会：平成26年6月10日（火） 
       ▼個人情報保護・管理規定・個人情報保護マニュアルの確認について 
 

 第4回委員会：平成26年8月19日（火） 
        ▼苦情解決受付書・報告書の見直しについて 
 
 第5回委員会：平成26年10月21日（火） 
        ▼苦情解決要項・体制の設置・各様式についての協議 
        ▼障碍者差別条例・解消法について 
        ▼差別条例への出前講座について 
 
 ▽第2回 社会福祉法人菊愛会スキルアップ研修会 
        研修講義「権利擁護と虐待防止」 
          講師：障がい者総合支援センター ゆきぞの 
                          統括施設長 松本 保孝 氏 
 ▽法人内研修：平成27年1月15日（木） 
        ▼差別条例への出前講座 
         「障害のある人もない人も共に生きる熊本づくり条例」 
          講師：熊本県健康福祉部 子ども・障がい福祉局 障がい者支援課 
                              主幹 竹田 健 氏 

 これまでの取り組みとして、①社会福祉法人 菊愛会 中期ビジョン計画②法人からの地域資源提供③法
人マークについて の３案を中心に会議を月１～２回行い検討を重ねてきました。 
【今後の方針として】 
①社会福祉法人 菊愛会 中期ビジョン計画 
 中長期計画のたたき台の作成を、主に他法人や第三者評価での評価項目を基に作成中である。今後は中
長期ビジョンの到達目標及び目標達成への細部項目及び実施計画の設定を行い具体的取り組みを作成予定
です。 
②法人からの地域資源提供とは 
 社会福祉法人としての地域貢献事業として「菊池市の山間地域に交通手段が無く買い物に行けない方・
行動を制限されている方がどれだけいるのか」という疑問から、移動手段の確保という問題を地域貢献と
して提供出来ないかという案に至りました。問題も様々ありますが、メリットとして地域住民とのつなが
り・地域意識の高まり・社会的孤立者の発掘・見守りネットワーク等により菊池市全体の活性化につなが
るものにしたいと考えています。 
今後、市に企画書を提出し協議を進めていく事を計画しています。 
③法人マークについて 
 今後、菊愛会の顔となる法人マークであるから、「デザイナーを交えての協議をして作成したが良いの
では」という意見が上がり、現在デザイナー（ビズアップ）と検討中である。 
以前法人全体から募集したマークは法人理念マークとして使用する予定です。 
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【平成26年度の取組みを振り返って】 

 我々、虐待防止委員会では福祉サービスを提供させて頂く側としての資質向上、虐待への認識、
虐待に関する法律や種別の理解、法人・各事業所の虐待への捉え方等も含め、26年度は法人全ス
タッフにアンケートを実施し現状を把握した上で、様々な広報・啓発活動を行い、取り組みを推
進して参りました。 

 

 各種虐待への認識、各事業所の取組みも、これまで以上に活発になり『虐待への意識付け』に
関して全スタッフに浸透したことが取組の成果でございました。 

 

 

【委員会の実施内容】 

 第1回委員会：平成26年5月23日（金） 

        ▼平成26年度の活動及びアンケート集計結果について 

 

 第2回委員会：平成26年７月18日（金） 

        ▼アンケート集計結果に基づき各事業所で見えてきた課題及び 

今後の取組みについての報告・発表（各事業所から） 

 

第3回委員会：平成26年8月25日（月） 

       ▼平成26年度法人内虐待防止基礎研修の開催 

講師：菊池市障がい者虐待防止センター センター長 後藤政己 氏 

   『事業所におけるご利用者の権利擁護と虐待防止について』 

 

 第4回委員会：平成26年9月19日（金） 

        ▼虐待項目から考えられる各事業所の事例について（グループ討議з） 

 

 第5回委員会：平成26年11月28日（金） 

        ▼虐待項目から考えられる各事業所の事例について（グループ討議и） 

 

 第6回委員会：平成27年1月16日（金） 

        ▼平成27年度活動計画（案）について 

 

 研修企画委員会では、１月から３月まで引き続き法人内事業所から事業説明及びそれぞれの制度を
講義していただきました。１回あたりの平均参加者が５０名程度となりましたが、参加していただい
た方は個人のスキルアップの為にしっかり学んでおられた印象を受けました。研修後のアンケートの
ご協力も頂き、これを参考にしながら、今後の研修計画に役立てて頂きたいと思います。 
 
 【平成27年度 研修企画委員会事業方針】 
研修企画委員会では、さらに法人内研修を開催していこうと考えています。 
 
① 新人職員研修(マナー講習等) 

 
② 中堅職員を対象とした研修(収支・会計・事業所連携等) 

 
③ 国家資格等取得の為の勉強会開催 
  
 以上３つの計画を考えております。これからの福祉職員としての専門性を持ち、尚且つ福祉人とし
ての心構えや知識の向上を目指して行っていきたいと考えております。多くの方が参加できるような
研修を企画実行していきますので研修へのご参加の程、宜しくお願い致します。 
その他、他事業所等での研修手伝い等も致しますのでお声掛けください 

ページ ７ 
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医務担当部会です！ 
 
 3事業所の5人で、活動の内容もどうしたらよいのか手探り状態でスター
トした医務担当部会ですが、まずは感染症対策についての 話し合いをす
すめてきました。 
 しかし、昨年度は医務部会として皆さんに積極的にアプローチしていく
ところまで達せませんでした。 
 今年度は、医務部会でどんなことに取り組んでもらいたいか、医務的、
衛生管理的な事で困っている事は無いかなどについてのアンケートをとり、
医務部会で回答し、問題解決に努め、相談窓口になるような活動や、感染
症勉強会への参加の通知、呼びかけなどを行っていきたいと思います。 
 
今年度もよろしくお願いします。 

 ・鶏肉３０ｇ４個             
 ・新じゃが ３個           
 ・アスパラ ４本                      
 ・水   ２００ｃｃ                    
 ・だし  
 ・砂糖  大さじ1.5 
 ・みりん 大さじ1.5 
 ・酒   大さじ1 
 ・醤油  小さじ1 
 ・バター 10ｇ 

 ・お米  ２合  
 ・あさり【むき身】 
      150ｇ  
 ・菜の花  50ｇ     
 ・出し昆布５cm角       
 ・酒   100cc      
 ・塩   小さじ半量 
 ・醤油  大さじ1.5 
 ・白胡麻 

①新じゃがは皮つきのまま半分にきる 
②油を入れ鶏肉に焼き色をつける 
③バター以外の調味料と水を入れ煮こむ 
④最後にアスパラとバターを入れ汁気を            
 とばし照りをつける  

①あさりは酒蒸しにし身と汁に分ける 
②調味料と汁をあわせて米の分量の水をいれ 
 出し昆布をのせ炊く 
③炊きあがったらあさりのむき身と茹でた 
 菜の花と白胡麻を入れる  

＊新じゃがとアスパラの味噌バター（２人分） ＊あさりと菜の花の炊き込みご飯（２合分）  

 

衛生的 

医務的 

 

 管理的 

 
 けいこ先生の 

うっふんレシピ 



   

第５回 事業所対抗ミニバレーボール大会開催！ 

 平成２６年度の最後を締めくくるミニバレーボール大会を２月２７日に、菊池市総合
体育館にて開催いたしました。法人内の各事業所より総勢１９チーム（１０７人）と多
くの職員の参加があり、各チーム優勝を目指し、白熱した試合が行われ会場内は歓声と
熱気にあふれていました。 

【平成２６年度の活動を振り返って・・・】 

 福利厚生部会では、皆様が気軽に参加でき楽しんでいただける活動を企画・実施
してきました。その中でも、年２回開催した「事業所対抗ミニバレーボール大会」
をはじめとし、ボウリング大会・ウォークラリー大会と多くの皆様に参加して頂い
たことは、目的である「事業所間の連携」と「職員相互のチームワーク」の向上に
繋がったと感じています。 

これからも、皆様が気軽に参加できる活動を企画していきます。 

 

【平成27年度 活動方針】 
〈活動目的〉 
 法人理念である「感・共・和」のもと、誰もが気軽に参加できる企画を行いレク
レーション活動を通じ、事業所間の連携の強化と職員相互のチームワークの向上を
行なうことを目的とする。 
〈活動予定〉 
 
   ６月  第6回 事業所対抗ミニバレー大会（菊池市社会体育館） 
   ８月  第2回 事業所対抗ボウリング大会（菊陽ボウル） 
  １０月  第2回 ウォークラリー大会 
   ２月  第7回 事業所対抗ミニバレー大会（菊池市社会体育館）  
 
  福利厚生部会会議開催  （4月 5月 7月 9月 1月 3月）  
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〒861- 1682    
熊本県菊池市重味2380- 7   



  

4月25日 BBQ・保護者説明会 

5月 調理実習 
（アンケート実施） 

6月 日帰り旅行 
（アンケート実施） 
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地域生活支援事業所 
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〒861- 1324    
熊本県菊池市野間口488- 13 

 
 



  
 

■事業所行事・活動紹介 

 

  〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府315  

行 事 予 定 

ページ １２ 

イズムでは、毎年忘年会
をしていたのですが、今
年は新年会をしました。 
みなさん、飲んで歌って
温泉に入って楽しくリ
ラックス♪♪♪ 

今年は2名の方が、めでたく
★還暦★を迎えられました！ 
人生の先輩…これからもよろ
しく！！！ 
      ショッカーより 

in    

 テーマ 
  『平成27年度事業計画の重点ポイント」 

1）消防訓練のあり方を見直す… 
  ⇒防災専門スタッフが主となり『入居者』
と『世話人』にわけて訓練を実施予定    

2）新たな取り組み目標…どんな訓練？？ 
 『入居者』⇒“誰もがわかりやすく”を
モットーに！！ 
 『世話人』⇒“個別指導”でうっかり忘れ
防止＆防災意識を更に向上！！ 

4月  
イズムお花見会 

5月  
障スポ大会 

6月  
日帰り旅行（予定） 
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「平成２７年度事業計画の重点ポイント」 
 

前年度と変わらず、利用者さんのニーズに沿って活動内容
を計画し、支援していきます。地域の行事や色々なイベン
トに『参加する』という事で心身の充実に繋がればと考え
ています「○○から出来ない」ではなく「○○でもやって
みよう」と言う前向きな考えで行事やイベントを楽しんで
頂ければと思います。 

日付 行事予定 

４月 ロアッソ熊本サッカー観戦 

５月 障がい者スポーツ大会 
サントリービール工場見学 

６月 ボウリング 

～ 地域活動支援センター事業とは ～ 
  地域で暮らす障がいのある方の地域社会との交流、社会復帰、自立支援を目的とし、余暇活動の時間を楽しんだり、 
  イベントへの参加など地域の実情に応じた創作的活動、生産活動の機会の提供を行い、有意義な時間を過ごして頂き、 
  地域生活支援の促進を図ります。 
 

 地域活動支援センターつどいでは、日常生活に必要な便宜の供与を適切に行い、利用者の方が有意義で充実した 
 生活を送ることができるようなサービス提供を行います。特に余暇活動では、生活の幅を広げるという重要な役割を 
 担っており、一人一人の意見を尊重した支援を行っていきます。 

 
 

〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府473- 15 

行 事 ・ 活 動 紹 介 

調理実習・カラオケ・・・毎月２回 

■事業所行事・活動紹介 

みんなで交代しながら、杵でお餅をつきました。まだかまだかと首を長くして、 
待っておられる利用者様もおられ、お餅ができた後はみんなでおいしくいただきました。 
 

２月１日と２月２８日に２班に分かれて、りんご狩りでも
お世話になった「果実の国 カップルズ」さんに毎年恒例
となっている「いちご狩り」に行きました。 
皆さん口いっぱいにいちごを頬張っておられ、とても満足
されていたようで、大変良いリフレッシュとなりました。 
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「平成２７年度事業計画の重点ポイント」 
①班編成及び目標の再設定 
「支援１班」：機能向上、地域参加及び地域生活を行う上で必要な能力向上を図るための研究や 
       目標設定を行い、実践していく 
「支援２班」：重度高齢に伴い日常生活上に必要な能力低下の予防の為、健康維持を目的とする。 
「強度行動障害への対応」：強度行動障がい対象者の方に対する、適切で専門的な支援と予防的 
             支援の構築を目指し、行動改善に向け統一的な取り組みを実践する 
             ことで行動障害改善へ向けた中長期ビジョンを作成し、研究・実践 
             していく。 
②職員の意識改善と共に能力の向上を目指す為、すまいるでは新たに事業所目標を掲げた。 
  ・法人理念の徹底  
  ・ＰＤＣＡサイクルの実行 
  ・障がい及び障がい特性への知識・支援技術の向上 

～ 生活介護事業とは ～ 
  常時介護が必要な障がい者に対し、食事・入浴・排泄等の介護や日常生活の支援、軽作業等の生産活動や創作的活動の 
  機会の提供、身体能力や日常生活能力の維持・向上を目的として、必要な介護等の福祉サービスを実施しています。 
      ○障がい程度区分３（併せて施設入所支援を利用する場合は区分４）以上である者。 
    ○年齢が５０歳以上で、障がい程度区分２（併せて施設入所支援を 利用する場合は区分３）以上である者。 
 

 生活介護事業所すまいるでは、年齢や心身の発達状況に応じて基本的生活習慣の確立・自立を目標とし、生活能力 
 や身体機能の維持・向上を図り、障がいを越えて利用者さんと共に過ごせる豊かな時間を目指しています。 
 また「農作業・園芸活動」「パチンコ台解体作業」「手芸・創作活動」「運動」を主な活動として行い、住み慣れた 
 地域で暮らし、活動する豊かな地域生活の実現に向けて取り組んでいます。 

 
 

〒861- 1306  
熊本県菊池市隈府大琳寺288- 2 

日
付 

行事予定 

４月 
工賃支払い 

びっくりドンキー食事 

５月 バーベキュー 

６月 
調理実習 

（冷やし中華） 

行 事 ・ 活 動 紹 介 
「どんどや」 

■事業所行事・活動紹介 

迫水小学校跡地にて「どんどや」を行いました。季節に応じたイベン
トを楽しみ、心身をリフレッシュしていただくと共に、地域にて活動
し地域交流、一年間の無病息災を祈願することを目的に行いました 

「バレンタインデー」 

「調理実習」 
「ホットケーキ作り」をしました。 
｢自分で食べる物を自分で作る｣という目的で楽しみながら作ってもらいました。 

迫水体育館にて「節分 豆まき大会」を行いました。
午前中は恵方巻きを作り、 
午後から体育館にて豆まきをしました。 

「節分 豆まき大会」 

バレンタインデーということでチョコレートを
作りました。 
他部署の職員の方に｢感謝｣の気持ちを｢チョコ
レート｣という形にしてプレゼントしました。 
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「平成２７年度事業計画の重点的ポイント」 
    
１）新年度の事業計画の重点的ポイント 
  昨秋より、口腔ケアについて取り組んでいます。 
  今年度も継続して行います。 
 
２）新たな取り組み目標 
  歯科通院が出来ない方が多い為、利用者さんの口腔ケア 
  の効果を高めていきたいと考えています。 

日付 行事予定 

４月15日  
 

５月６日  
 

５月20日  

～ 生活介護事業とは ～ 
  常時介護が必要な障がい者に対し、食事・入浴・排泄等の介護や日常生活の支援、軽作業等の生産活動や創作的活動の 
  機会の提供、身体能力や日常生活能力の維持・向上を目的として、必要な介護等の福祉サービスを実施しています。 
      ○障がい程度区分３（併せて施設入所支援を利用する場合は区分４）以上である者。 
    ○年齢が５０歳以上で、障がい程度区分２（併せて施設入所支援を 利用する場合は区分３）以上である者。 
 

 生活介護事業所ほほえみでは、利用者さんの個々に持っている力にどのような働きがけをすれば、上手に伸ばして 
 いけるかを考え、「できない」ではなく「できるかもしれない」の視点で支援を行います。 
 また軽作業（主にフルーツネット等）では、能力に応じた支援を行うことで、作業することの楽しさや自信、自主性、 
 集中力をもって参加できるように取り組んでいます。 

 
 

〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府473- 15 

行 事 ・ 活 動 紹 介 

■事業所行事・活動紹介 

1月7日(水)  北宮神社へ初詣に行きました。 
皆さんで参拝をし、今年一年の幸福を祈願し
ました。 

1月21日 防火防災担当の中川さんの指導の下、 
防災講習と避難訓練を行いました。非常時に備え、 
避難ルートの確認等を行いました。 

2月2日 事業所内にて豆まきを行いました。 
鬼の面を付けた職員に向かって豆を思いっきり
投げられ、“福”を呼び込まれていました。 
 

3月4日 菊池わいふのひなまつりが開催されていまし
たので、皆さんで見学に行きました。 
歴史あるひな人形がたくさん飾られており、 
とても綺麗でした。 
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≪熊本県生活困窮者自立支援プラン推進事業（就労準備支援事業）≫ 
 

熊本県全域を「学校法人松本学園」と共同体を組み、 
就労前の就労体験等や就職スキル向上の支援を行ないます。 

≪大津町生活困窮者等相談事業≫ 
 

大津町地域包括支援センター内にて１名常駐し、 
大津町独自の予算で生活困窮者の幅広い相談対応を行ないます。 

≪菊池市くらしサポートセンター≫ 
 

生活困窮者自立相談支援事業（自立相談支援事業） 

菊池市役所の窓口に相談員２名が常駐し、相談対応します。 

～ 相談支援事業とは ～ 
  障がいを有する方やご家族などが、生活をする中で困ったり悩んだりした際に専門の相談員が話を聴き、解決に向けて一緒に考えます。 
  サービス利用計画書や個別支援計画書を元に障がい者の支援を考えたり、地域のネットワークの仲間や専門家と一緒に個別支援会議を行い問題解決に 
  努めます。また、病院や施設から地域移行される方、親元から離れて一人で生活したい方に対しての支援も行います。 
 

 相談支援事業所コミュニティはうす明日では、計画作成だけに流されるのではなく、基本を大切にした支援を展開しながら、 
 利用者さんのニーズに沿ったサービス提供ができるよう、地域の中での相談支援事業者の役割を明確にすることを目指しています。 
 どんな相談や悩みでも、それに応じた最良の関係機関へ繋げていきます。ぜひご相談ください！ 

■事業所行事・活動紹介 

  ソーシャルライフサポートセンター 
～ 生活困窮者自立促進事業とは ～ 
【 自立促進支援事業 】   
  〇経済的な問題、精神的な問題、家庭の問題、健康上の問題などが複雑に絡み合った生活困窮者に対し、生活保護に至る前の段階から、個別的・ 
   包括的・継続的に対応し、生活困窮者の自立支援の促進に向けた新たな相談支援体制のモデル事業です。 
【 就労準備支援事業 】 
  〇生活困窮者の中で長期離職や就労経験が無い等により、生活習慣等に問題があり直ちに一般就労に就くことの難しい方に対し、就労意欲の喚起や 
   動機づけを行い、一般就労に向けた基礎能力の形成など一般就労に向けた自立支援を実施します。 
 

ソーシャルライフサポートセンターでは、対象者の方と真剣に向き合い、孤立や不安を感じている方との信頼関係を築き、対象者の方の 
不安や辛さに少しでも理解を深めていく事が重要であるという考えを大切にし、取り組みます。 

 

〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府469- 10 

「平成２７年度事業計画のポイント」について 
自立相談支援事業については、生活保護になる前の段階からの支援を開始する体制を整えます。生活困窮者は、経済的な問題の
みならず、家庭問題や健康上の問題など複合的な問題を抱えている場合が多いため、その問題に対し、個別的・包括的・継続的
に対応きるようにします。また、就労準備支援事業については、対象者の方が就労可能な方に、一般就労をするための準備支援
を計画的かつ一貫して実施し、職業的自立を目指します。 

平成２７年３月１０日 
鹿児島県曽於市役所より、当法人で実施している生活困窮者自立促進
支援モデル事業の取り組みについて、視察に来られました。 

平成２７年度事業計画のポイント」について 
 
平成２７年度からの取り組みの中で大切になって
くるのは、計画相談支援の中の過程であるモニタ
リングの在り方です。平成２６年度末での菊池圏
域の計画相談支援実施率は、100％に近い状況で
す。その為、今後は福祉サービス利用者の生活状
況をしっかり把握し、その時々の利用者のニーズ
や課題を拾い上げていくきめ細かいモニタリング
を行い、適切なマネジメントを実施できるよう努
めていく必要があります。更に、当事者自身が自
分の将来を考えていく「セルフプラン」を実施す
る利用者に対しては、相談支援事業所がプランの
方向性を示していくことも重要な役割になってく
ると考えます。 

こ
ん
な
こ
と
や
っ
て
ま
す
！
～
就
労
の
相
談
～ 

 

平成２７年４月１日より生活困窮者自立支援事業は福祉事務所設置自治体において必須事業となり、 
当センターの体制が変更となりました！ 

コミュニティはうす明日  
 

〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府469- 10 

≪山鹿市生活困窮者自立相談支援事業(自立相談支援事業)≫ 
 

山鹿市役所の窓口に相談員２名が常駐し、相談対応します。 
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作画：相談支援員 坂口 千佳 
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■事業所行事・活動紹介 

     〒861- 1331  
   熊本県菊池市隈府110- 4 

 

（県北） 
〒861- 1331  

熊本県菊池市隈府494- 16 ２F 

（県南） 
〒866- 0051  八代市麦島東町9- 7- 3- C 
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■事業所行事・活動紹介 

  〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府1587- 17 

 

  〒861- 1331  
熊本県菊池市隈府469- 10 
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■事業所行事・活動紹介 

熊本県北部障害者就業・生活支援センター 
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   〒861- 1331  

熊本県菊池市隈府469- 10 
 

日付 行事予定 
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居宅介護事業、重度訪問介護事業、行動援護事業、同行援護事業、移動支援事業（地域生活支援事業） 

ページ ２０ 
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     〒861- 1331  
   熊本県菊池市 
      隈府494- 16 ２F 

■事業所行事・活動紹介 
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    児童発達支援事業、放課後等デイサービス事業、日中一時支援事業、療育センター 

        

 こころん 
フラワーアレンジ 

 
 

 

森の子プログラム 
菊池少年自然の家 
わおんの日 音楽療法 

 リンクデー 
恐竜博物館見学 

     〒861- 1331  
   熊本県菊池市隈府110- 4 

■事業所行事・活動紹介 
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4/3 花見会 

4/27 物故者供養 

4月～5月 外食ツアー 

5/8 
城北地区5施設春季スポー
ツ大会 

6月 室内オリンピック 

 

     〒861- 1201  
   熊本県菊池市 
      泗水町吉富2900  
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概ね65歳以上の方であって、環境上の理由及び経済的理由により居宅において養護を受けることが困難な方を市町村が措置する老人福祉施設です。利用者
を養護するとともに利用者が自立した日常生活を営み、社会活動に参加するために必要な指導及びその訓練その他の援助を行うことを目的としています。 
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     〒861- 1303  
    熊本県菊池市亘91  

■事業所行事・活動紹介 菊愛会広報誌 ＶＯＬ.８  平成2７年春号 

 
概ね65歳以上の方であって、環境上の理由及び経済的理由により居宅において養護を受けることが困難な方を市町村が措置する老人福祉施設です。利用者
を養護するとともに利用者が自立した日常生活を営み、社会活動に参加するために必要な指導及びその訓練その他の援助を行うことを目的としています。 

 

  

４月２日 お花見会 

４月８日 ひかり保育園華まつり 

５月８日 春季スポーツ大会 

５月19日 1日旅行（前期） 

６月 １日旅行（後期） 

６月29日 健康診断 

新年を祝い、獅子舞がやってきまし
た！よき１年健康で過ごせますように
と願いを込め噛んでもらいました。 

手作りの十二単でおめかしした、仲良し
の２組のお内裏様・お雛様と愉快なひと
時を過ごされました。厄も払ってもらい
新たな気持ちでいきます(^O^) 

北宮神社まで初詣に行き、
一年の健康などを祈願され
ていました。 

ページ ２３ 

3

 

平成２７年度事業計画の重点ポイント 



菊愛会広報誌 ＶＯＬ.８  平成2７年春号 ■事業所行事・活動紹介 

 

  〒861- 1305  
熊本県菊池市北宮 
     字北田337- 6 

 

  〒861- 1305  
熊本県菊池市北宮 
     字北田337- 6 

 

 

 
介護支援専門員（ケアマネジャー）が介護保険についての相談や要介護認定等の代行申請、介護給付を受けている方の居宅介護サービス計画（ケア
プラン）等を利用者の希望・心身の状況・家族関係に適応し、本人及び家族と共に相談・決定する方向で適正に作成し、自立した生活が送れるよう
支援いたします。 

～訪問介護事業とは～ 
要支援・要介護状態になった場合においても、その利用者が可能な限り居宅において、その有する能力に応じて自立した生活を営むことができ
るよう、入浴、排泄、食事の介護その他の生活全般にわたる援助を行ないます。 

 

 

 

ケアプラン作成中 
⌐ ℮ ∟
╦∑─  

  

４/10 ケアマネ勉強会 

６月 集団指導 

６月 ≤⇔≡⁸ ה
╩ ≤⇔√  

  

５月 ɖɩɏɶӲ̝Ѽ ʹ 

５/９ ˔ ɵ ᵎǯ ȯȠ 

５/９ ᶧ ᾚ 

 
Ƽ₳ ₴↓˗ ǵ ɛȢɱɆƽ 
Ūѫ ǯǵͬ ͜ǵ▌ӓ Ḹףɵ ɵ ǵⱬ⅝  
ūẉ ǯǵ ǵ▌ӓ ǲᾱὁ˺ ˗ ǿǵȠɕɫɶ
ȿ  
Ŭֺ ʹ̝ǿǵ֓қǯ˗ ɓȡɶɇɎɁȭȵȷɄɞǵ  
 ʴ ↓ǵ ˺ ǵ᷀ὁ ș ǏȒȷȫɩǵ ♬  
ŭȳɶɑȷǵ ǵׄʣ ˺ ǵׄʣ ɉɶȸǵ ɵ
ҵǵҧ ӓ  

Ůȿɶɞɭɶȭǲ ǔș ǋǦȳɶɑȷ ʝǵⱬ⅝ 
 ᵂ˺ ǵ Ǟɵ˗ ЋȷȽɁɓǵ֓  

起き上がり時の動作分析 
ҝ 

本人の力を使いながら起きる。 

床からの立ち上がり時介助 
（膝が曲がる方） 

⇩ 
    膝を椅子代わりに

する。 

事業所内スキルアップ研修 
【身体介護技術演習「心身に負担をかけない為に」】の研修参加後に、 
事務所にて他ヘルパーへフィードバック研修をしました。 

ₒ ₓ 

 ◒כⱠ♇♩꞉╡ 1/16ה

  1/26ה

ⱴⱠ▪◔ 2/25ה  

    3/9ה
   3/17ה
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    861-1331  469-10  0968-41-7805 0968-41-7020 

    861-1331  469-10 0968-41-7050 0968-41-7020 

 

 
 

  861-1682  2380-7 0968-27-1381 0968-27-1461 

 

   861-1331  473-15 0968-24-9080 0968-36-9084 

   861-1306  288-2 0968-41-5851 0968-41-5853 
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861-1324  488-13 0968-36-9750 0968-36-9750 

 

 
 

   861-1331  110-4 0968-24-5667 0968-24-5181 

   861-1331  295-3 0968-24-5667 0968-24-5181 

     861-1331  110-4 0968-25-7688 0968-25-7688 

 
 

 
 

 
861-1331  110-4 

 
866-0051  9-7-3-C 

 
0968-25-7688 

 
080-8371-1312 

 
0968-25-7688 

 
0965-45-9267 

  861-1331  469-10 0968-41-7050 0968-41-7020 

 

 
 

   861-1331  494-16 0968-24-3152 0968-41-3336 

 

B    861-1331  469-10 0968-25-1817 0968-25-1875 

A  A   861-1331  1587-17 0968-24-2155 0968-24-2157 

 

 
 

 

  
861-1331  469-10 0968-25-6601 0968-41-7577 

 
 

 

 
861-1331  469-10 0968-25-1899 0968-25-6602 

 
 

 

 
861-1331  469-10 

 
866-0051  9-7-3-C 

 
0968-41-7151 
(  

 
0968-41-7577 

 
0965-45-9267 

 
   

 
   

 
 

 861-1331  469-10 0968-41-7151 0968-41-7577 

 

    861-1331  315 0968-41-4777 0968-41-4778 

    861-1324  488-13 0968-25-3811 0968-25-3812 

 

  861-1308  91 0968-25-2500 0968-25-2245 

  861-1201  2900 0968-38-2902 0968-38-6290 

    861-1305  337-6 0968-36-9150 0968-36-9169 

    861-1305  337-6 0968-36-9168 0968-36-9169 

http://ｗｗｗ.warabigakuen.or.jp info@warabigakuen.or.jp 
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